Informace o zpracovavani osobnich udaju
zaméstnanci, uchazeci o zaméstnani a ¢lent organu spravce

V souladu s ust. ¢lanku 13 a 14 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrané fyzickych osob v
souvislosti se zpracovanim osobnich udajii a o volném pohybu téchto udaju (dale jen ,,GDPR®) timto spole¢nost
SIGNUM stavebni stroje s.r.o., ICO: 25219626, se sidlem Praha 5 - Radotin, Karlicka 312/52, PSC 15300, zapsana
vV obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil C, vlozka 116851 (dale jen ,,spravce” nebo
»zameéstnavatel) informuje uchazeCe o zaméstnani/vykon funkce ¢lena organu spravce, stavajici
zaméstnance/Cleny organu spravce a byvalé zaméstnance/Cleny organu spravce (dale spole¢né jako ,,subjekt
udaju‘) o zpracovavani osobnich udaju, které o sob¢ subjekt udaji poskytnul spravci.

.
Zakladni ustanoveni

1. Spole¢nost SIGNUM stavebni stroje s.r.0., tj. spravce, je spravcem osobnich udaji podle ¢l. 4 bod 7 GDPR.
Kontaktni tdaje spravce: adresa: Karlicka 312/52, 153 00 Praha 5 — Radotin; email:signum@signum-plzen.cz
telefon: 00420 377 431 898

2. Osobnimi udaji se ve smyslu ust. ¢lanku 4 odst. 1 GDPR rozumi vesSkeré informace o identifikované nebo
identifikovatelné fyzické osobé€; identifikovatelnou fyzickou osobou je fyzickd osoba, kterou lze pfimo ¢i
nepiimo identifikovat, zejména odkazem na urcity identifikator, naptiklad jméno, identifikacni ¢islo, loka¢ni
udaje, sitovy identifikator nebo na jeden ¢i vice zvlastnich prvkl fyzické, fyziologické, genetické, psychické,
ekonomickeé, kulturni nebo spolecenské identity této fyzické osoby.
Sprévce nejmenoval povétence pro ochranu osobnich udajt.
Spravce zpracovava osobni udaje, které mu subjekt udajii poskytl nebo osobni udaje, které spravce ziskal na
zéaklad¢ plnéni pracovni smlouvy od subjektu udaji. Spravce dale zpracovava osobni tidaje o subjektu udaju,
které zjistil z vefejné piistupnych registri (napt. vetejné rejstiiky pravnickych a fyzickych osob, zivnostensky
rejstifk, insolvenéni rejstiik, centralni evidence exekuci) a to vrozsahu: jméno, piijmeni, ICO, sidlo,
zivnostenska opravnéni, vedené exekuce proti subjektu idajti, vedené insolvencni fizeni subjektu udaji, vykon
funkce v organech pravnickych osob.

5. Spravce je opravnén tyto podminky zménit. Novou verzi podminek ochrany osobnich udaji zvetfejni na svych
internetovych strankach.

6. Pro vylouceni pochybnosti se dale v textu pracovni smlouvou rozumi pracovni smlouva a smlouva o vykonu
funkce; pracovnim pomérem se rozumi i vykon funkce ¢lena organu spravce (funkéni obdobi); oznacenim
zaméstnanec se rozumi i ¢len organu spravce a oznacenim uchaze¢ o zaméstnani se rozumi i uchaze¢ o vykon
funkce Clena organu spravce.
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1.
Divod, ucel a doba zpracovani osobnich udaja
1. Spravce zpracovava osobni udaje zaméstnanci a byvalych zaméstnanct za nasledujicimi tcely:
a) splnéni pravnich povinnosti, které se na spravce jako zaméstnavatele a obchodni spole¢nost s volenymi
organy vztahuji a které vyplyvaji zejména ze zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, zakona ¢. 435/2004
Sb., o zaméstnanosti, zakona ¢. 582/1991 Sh., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeéeni, zakona €.
90/2012 Sb., o obchodnich korporacich, danovych piedpist a predpist upravujicich vedeni ucetnictvi
e pravni divod ve smyslu ¢l. 6 odst. 1 pism. ¢) GDPR
e poskytnuti osobnich udajii za timto ucelem je nutnym pozadavkem pro uzavieni a plnéni pracovni
smlouvy, bez poskytnuti osobnich idajii neni mozné pracovni smlouvu uzaviit

e po dobu trvani pracovniho poméru a po jeho skonceni po dobu stanovenou pravnimi piedpisy (napi.
mzdové listy nebo Géetni zaznamy o udajich potifebnych pro ucely diichodového pojisténi po dobu 30 let
nasledujicich po roce, kterého se tykaji)

b) splnéni pracovni smlouvy a vykon prav a povinnosti zamé&stnavatele vyplyvajici z pracovni smlouvy
e pravni divod ve smyslu €l. 6 odst. 1 pism. b) GDPR;

e poskytnuti osobnich udaji za timto ucelem je nutnym pozadavkem pro uzavieni a plnéni pracovni
smlouvy, bez poskytnuti osobnich tidaji neni mozné pracovni smlouvu uzaviit
e po dobu trvani pracovniho poméru

C) opravnény zajem spravce mit moznost vymahat a uplatiiovat majetkova prava a naroky z uzaviené pracovni
smlouvy vici zaméstnanci nebo byvalému zaméstnanci
e pravni divod ve smyslu €l. 6 odst. 1 pism. f) GDPR
e poskytnuti osobnich udaji za timto ucelem je nutnym pozadavkem pro uzavieni a plnéni pracovni

smlouvy, bez poskytnuti osobnich tidaji neni mozné pracovni smlouvu uzavfit.
e po dobu trvani pracovniho poméru a po jeho skonéeni po dobu 10 let, tj. po dobu objektivni promléeci
lhity pro proml¢eni majetkového prava dle ust. § 629 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik



2.
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Spravce zpracovava osobni idaje uchazeét o zaméstnani za nasledujicimi acely:
a) realizace a organizace vybérového fizeni (ndbor zaméstnancl) na pracovni misto/funkci ¢lena organu
spravce poptavané uchazecem o zaméestnani u spravce a piipadné uzavieni pracovni smlouvy
e provedeni opatfeni, které je tieba pifijmout pied pfipadnym uzavienim pracovni smlouvy na zakladé
zadosti uchazece o zaméstnani (pracovni nabidka ¢i poptavka) ve smyslu ¢l. 6 odst. 1 pism. b) GDPR
e poskytnuti osobnich tdaji za timto uéelem je nutnym pozadavkem pro Gcast ve vybérovém fizeni, bez
poskytnuti osobnich idaji neni mozna Gcast ve vybérovém fizeni
e po dobu trvani vybérového fizeni, tj. od okamziku poskytnuti osobnich udajii uchazecem o zaméstnani
do sd¢leni informace o jeho pfijeti nebo nepfijeti do pracovniho poméru
b) spInéni pravnich povinnosti, které se na spravce jako zaméstnavatele vztahuji a které vyplyvaji zejména ze
zékona €. 262/2006 Sb., zakoniku prace, zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, a zdkona ¢. 90/2012 Sb.,
o obchodnich korporacich,
e pravni divod ve smyslu ¢l. 6 odst. 1 pism. ¢) GDPR
o poskytnuti osobnich tdaji za timto ucelem je nutnym pozadavkem pro tcast ve vybérovém ftizeni, bez
poskytnuti osobnich idaji neni mozna ticast ve vybérovém fizeni
e po dobu trvani vybérového fizeni, tj. od okamziku poskytnuti osobnich udajii uchaze€em o zaméstnani
do sdéleni informace o jeho pfijeti nebo nepfijeti do pracovniho poméru
C) opravnény zajem spravce zafadit neuspéSného uchazeCe o zaméstnani do interni evidence uchazecd o
zamé&stnani vedenou spravcem pro piipad budouciho osloveni neuspé$ného uchazeée spraveem s volnou
pracovni nabidkou/nabidkou funkce ¢lena organu spravce
e pravni divod ve smyslu ¢l. 6 odst. 1 pism. f) GDPR
o poskytnuti osobnich udajii za ucelem zatazeni neuspésného uchazece o zameéstnani do interni evidence
spravce neni nutnym pozadavkem pro c€ast ve vyberovém fizeni
e po dobu 2 let po skonceni (vyfazeni uchazeCe o zaméstnani) vybérového fizeni
Ze strany spravce nedochazi k automatickému individualnimu rozhodovani ve smyslu ¢l. 22 GDPR.
Po uplynuti doby uchovavani osobnich idaji spravce osobni udaje vymaze.

1.
Prijemci osobnich udaji
Piijemci osobnich udaji jsou spravce a jeho opravnéni zaméstnanci. Kromé téchto osob mohou byt osobni
udaje zptistupnény pouze subjektim opravnénym dle zvlastnich pravnich predpist (napt. organim ¢innym v
trestnim Fizeni, CSSZ, zdravotni poji§tovny, apod.) a osobam v pozici zpracovateli osobnich udaji innych
pro spravce. Aktualni seznam zpracovatell spravce poskytne subjektu tidajti na jeho zadost.
Sprédvce nema v imyslu pfedat osobni udaje do treti zemé (do zemé mimo EU) nebo mezinarodni organizaci.

V.
Prava subjekti udaju
Za podminek stanovenych v GDPR ma subjekt 0daji tato prava:
a) pravo na pristup ke svym osobnim udajim dle ¢l. 15 GDPR,
b) pravo opravu osobnich tdaji dle ¢l. 16 GDPR, poptipadé omezeni zpracovani dle ¢l. 18 GDPR.
C) pravo na vymaz osobnich udajt dle ¢l. 17 GDPR.
d) pravo vznést namitku proti zpracovani dle ¢l. 21 GDPR a
e) pravo na prenositelnost udaju dle ¢1. 20 GDPR.
2. Subjekt udajli mize uplatnit svd prava dle odst. 1 tohoto ¢lanku u sprévce prostiednictvim formuléfe
,Zadost — uplatnéni prav subjektu udaju®, ktery je volné dostupny v tisténé podobé v sidle spravce a
Vv elektronické podobé na webovém odkazu http://www.signum-plzen.cz/dokumenty-ke-stazeni
Dale ma subjekt dajii pravo podat stiznost u Utadu pro ochranu osobnich udaji, sidlem Pplk. Sochora 27, 170
00 Praha, v piipadé, Ze se domniva, ze bylo poruseno jeho pravo na ochranu osobnich tidaju.

V.
Podminky zabezpeceni osobnich udaji
Spravce prohlasuje, ze pfijal veskera vhodna technicka a organizacni opatteni k zabezpeceni osobnich tudajt.
Spravce pfijal technicka opatfeni k zabezpeceni datovych ulozist’ a tlozist’ osobnich idajii v listinné podobé.
Spravce prohlasuje, Ze k osobnim tidajim maji pfistup pouze jim povéiené osoby.

V Plzni dne 25.5.2018



